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Tragerschaften verantworten gemeinsam mit der Geschaftsleitung das Risikomanagement
der Institution — immer mit voller Haftung.

Ein Risiko-Management-Modell tragt dazu bei, die Sicherheit, Qualitat und Effizienz der Pflege und
Betreuung sowie aller anderen Bereiche in Altersinstitutionen zu verbessern und gleichzeitig die
rechtlichen Anforderungen zu erfillen. Es ist auf die spezifischen Bedirfnisse und Gegebenheiten der
Einrichtung zugeschnitten und soll im Sinne eines Dynamischen Risiko-Management kontinuierlich
aktualisiert und verbessert werden.

Was ist das Ziel?

— dieindividuellen Risiken kennen, erfassen und langfristig minimieren

— die formalen und regulatorischen Vorgaben erfiillen

— das Risikobewusstsein auf allen Ebenen erhéhen, klare Rollen/Verantwortlichkeiten definieren
— die Reputation der Institution nachhaltig schiitzen, das Vertrauen starken

Wie profitieren Sie durch unsere Zusammenarbeit?

Risikomanagement dient nicht nur der Erfullung regulatorischer Vorgaben. Ein individuelles und
praxisgerechtes Risikomanagementmodell erhoht die Sicherheit, Qualitat und Effizienz in der Pflege
sowie aller anderen Bereiche in Altersinstitutionen und sichert damit auch den nachhaltigen Erfolg
Ihrer Institution.

Konkret entstehen fir Sie folgende Mehrwerte:

mehr Sicherheit und Wohlbefinden fiir Bewohnende und Mitarbeitende
Einhaltung von Vorschriften und regulatorischen Vorgaben

nachhaltige Effizienzsteigerung

Starkung des Flihrungsteams

bessere (Krisen-)Kommunikation

Zugang zum exklusiven Risikomanagement-Forum
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Unser integriertes Angebot

In Zusammenarbeit mit den Firmen www.by-your-side-buck.ch und B.i.G. GmbH | Beratung im
Gesundheitswesen (big-gmbh.ch) bieten wir strategische und praxisorientierte Leistungen an:

1. Lageeinschatzung, Beratung bei Aufbau und Einfiihrung des Risikomanagementmodells

2. Identifikation der individuellen Risiken anhand eines praxisnahen Risikokatalogs und

Einflihrung bewahrter Instrumente wie Risiko Management Weisung, Reglement

Risikoausschuss, Stellenbeschreibung Risikomanager, Risiko Reporting

Definition und Umsetzung der Massnahmen

4. Risikomanagement-Tool zur nachhaltigen Erfassung, Beurteilung, Bearbeitung und
Uberwachung der Risiken
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Interessiert? Flir weitere Informationen stehen lhnen folgende Personen gerne zur Verfiigung:
By Your Side Buck GmbH: www.by-your-side-buck.ch; Markus Buck: info@by-your-side-buck.ch
BiG: https://www.big-gmbh.ch/; Jessica Leichter: j.leichter@big-gmbh.ch
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